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Раздел 1. Краткая характеристика хода реализации Программы
в предыдущем году

Деятельность ГБУСОН РО «СРЦ г. Гуково» в 2022 году осуществлялась в

соответствии с Программой деятельности учреждения и Государственные/
заданием.

В течение 2022 года полустационарной формой обслуживания было
охвачено 139 чел. при плане 156 чел., в соответствии с планом показатель
выполнен на 89,0 %.

Специалистами отделения социальной диагностики и социально-правовой

помощи регулярно осуществлялся социальный патронаж семей, находящихся Б

трудной жизненной ситуации и социально опасном положении. На социальное/

патронаже состояло 9 семей. Снято с патронажа 7 семей, из них 4
положительным результатом.

На социальном сопровождении состояло 25 семей. Снято с социальной:

сопровождения 6 семей, в связи с выполнением программных мероприятий
положительным разрешением проблем семей.

В течение 2022 года проведено 23 межведомственных рейда, в ходе
которых обслужено 49 семей.

В отделении социальной реабилитации обслужено 68 чел., при плане

чел., в соответствии с планом показатель выполнен на 87,0 %.

Поставленные задачи учреждением выполнены. За текущий год

самовольные уходы из учреждения не совершались. Отсутствует статистика

травматизма.
ГБУСОН РО «СРЦ г. Гуково» в 2022 году в своей работе использовалс

следующие новые формы работы:
Программа «Профилактика безнадзорности и правонарушений

несовершеннолетних на базе ГБУСОН РО «СРЦ г. Гуково», которая получил

Знак качества на конкурсе Национальной программы продвижения лучшго

практик российских товаров и услуг для детей «Лучшее - детям».
Программа имеет социально-педагогическую направленность и помогав'

решать задачи по формированию у несовершеннолетних духовно-нравственного

творческого потенциала; устранению негативных явлений в сфере поведения

отношения с окружающими взрослыми и сверстникам; формированию потребносп

в ведении здорового образа жизни, созданию условий для повышения уровн)
социальной адаптации несовершеннолетних, путем вовлечения их в общественно

полезную деятельность.
- Программа «Выбери свой путь», основная цель - восстановление

формирование и всестороннее развитие личности дезадаптированны

несовершеннолетних, формирование гражданской ответственности и правовог



самосознания, духовности и культуры, самостоятельности, способности

успешной социализации в обществе и активной адаптации. Программ

предназначена для несовершеннолетних в возрасте от 7 до 18 лет, находящихс

в социально-реабилитационном центре. Программа состоит из цикл

индивидуальных, групповых занятий, результатом которых становится умени

подростков противостоять негативным воздействиям социальной средь

адекватно выражать свои мысли, чувства и переживания; предупреждат

конфликтные ситуации, предотвращать развитие конфликта, зная способ

выхода из него; осознанно стремиться к здоровому образу жизни, избегая все

форм зависимостей; адаптироваться к реальным условиям, быть готовым

сотрудничеству. В результате работы формируются такие социально-значимы

качества как самостоятельность, социальная активность, ответственность

коммуникативные способности, как важнейшие условия успешной адаптаци
подростка во взрослую жизнь.

Финансово-экономическая деятельность

«Объем финансового обеспечения выполнения государственног
задания на оказание государственных услуг на год, всего» предусмотрен

Программой деятельности учреждения на 2022 год на финансовое обеспечени

выполнения государственного задания на оказание государственных услу

21354,8 тыс. руб., уточненный план составил 28799,1 тыс. руб., кассовы

расходы за отчетный период составили 22649,1 тыс. руб., исполнени

уточненного плана составило 78,6 %. Ожидаемое исполнение за 2022 год 100°/
Отклонение уточненного плана от Программы деятельности связано

увеличением бюджетных ассигнований, согласно приказа министерства труда

социального развития Ростовской области от «10» октября 2022 № 256 «(

внесении изменений в приказ министерства труда и социального развити

Ростовской области», в связи с изменением размера прогнозного значени

показателя «среднемесячный доход от трудовой деятельности» на 2022 го

(33056,5 рублей до 35569,3 рублей).

«Объем субсидий на иные цели, всего» по программе деятельност

предусмотрено на 2022 год 451,5 тыс. руб., уточненный план составил 2701,

тыс. руб., кассовые расходы за отчетный период составили 2575,9 тыс. руб

исполнение уточненного плана составило 95,4 % в том числе:
- субсидия бюджетным учреждениям на приобретение мягкого инвентаря

рамках подпрограммы «Модернизация и развитие социального обслуживанк

населения, сохранение кадрового потенциала» государственной программ

Ростовской области «Социальная поддержка граждан» по Программ

деятельности предусмотрено 451,5 тыс. руб. Уточненный план составил 536



тыс. руб., кассовый расход составил 536,1 тыс. руб. Исполнение уточненного

плана составило 99,9 %. Отклонение уточненного плана от Программы

деятельности связано с увеличением бюджетных ассигнований, согласие

приказу министерства труда и социального развития Ростовской области от

01.11.2022 № 283 «О внесении изменений в приказ министерства труда I

социального развития Ростовской области от 28.12.2021 № 336». Ожидаемое
исполнение за 2022 год 100%;

- субсидия бюджетным учреждениям на осуществление противопожарны?

мероприятий в рамках подпрограммы «Модернизация и развитие социальной

обслуживания населения, сохранение кадрового потенциала» государственно!

программы Ростовской области «Социальная поддержка граждан» пс

Программе деятельности не предусмотрено. Уточненный план составил 15,(

тыс. руб., кассовый расход составил 15,5 тыс. руб. Исполнение уточненной

плана составило 99,4 % т.к. сложилась экономия в результате электронны?

торгов. Отклонение уточненного плана от Программы деятельности связано (

увеличением бюджетных ассигнований, согласно приказу министерства труда

социального развития Ростовской области от 21.07.2022 № 179 «О внесенш

изменений в приказ министерства труда и социального развития Ростовской

области от 28.12.2021 № 336»;

- субсидия бюджетным учреждениям на выполнение мероприятий пс

энергосбережению и повышению энергетической эффективности в рамка?

подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективное^

в государственных и муниципальных учреждениях» государственно!

программы Ростовской области «Энергоэффективность и развитие

промышленности и энергетики» по Программе деятельности не предусмотрено

Уточненный план составил 6,9 тыс. руб., кассовый расход составил 6,0 тыс. руб

Исполнение уточненного плана составило 87,0 % т.к. сложилась экономия I

результате электронных торгов. Отклонение уточненного плана от Программь

деятельности связано с увеличением бюджетных ассигнований, согласие

приказу министерства труда и социального развития Ростовской области о:

21.07.2022 № 179 «О внесении изменений в приказ министерства труда I

социального развития Ростовской области от 28.12.2021 № 336»;

- субсидия бюджетным учреждениям на приобретение основных средств I

рамках подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической

эффективности в государственных и муниципальных учреждениях)

государственной программы Ростовской области «Энергоэффективность I

развитие промышленности и энергетики» по Программе деятельности н<

предусмотрено. Уточненный план составил 33,0 тыс. руб., кассовый расход

составил 32,7 тыс. руб. Исполнение уточненного плана составило 99,1 % т.к

сложилась экономия в результате электронных торгов. Отклонение уточненной

плана от Программы деятельности связано с увеличением бюджетные



ассигнований, согласно приказу министерства труда и социального развития
Ростовской области от 21.07.2022 № 179 «О внесении изменений в приказ
министерства труда и социального развития Ростовской области от 28.12.2021 №
336»;

- субсидия бюджетным учреждениям на приобретение основных средств

для осуществления противопожарных мероприятий в рамках подпрограммь
«Модернизация и развитие социального обслуживания населения, сохранение
кадрового потенциала» государственной программы Ростовской облает?
«Социальная поддержка граждан» по Программе деятельности не
предусмотрено. Уточненный план составил 5,6 тыс. руб., кассовый расход:
составил 5,6 тыс. руб. Исполнение уточненного плана составило 100 %
Отклонение уточненного плана от Программы деятельности связано с
увеличением бюджетных ассигнований, согласно приказу министерства труда н
социального развития Ростовской области от 11.04.2022 № 88 «О внесении
изменений в приказ министерства труда и социального развития Ростовской
области от 28.12.2021 № 336»;

- субсидия бюджетным учреждениям на приобретение основных средств Е
рамках подпрограммы «Модернизация и развитие социального обслуживания

населения, сохранение кадрового потенциала» государственной программы
Ростовской области «Социальная поддержка граждан» по Программе
деятельности не предусмотрено. Уточненный план составил 2074,8 тыс. руб.
кассовый расход составил 1979,9 тыс. руб. Исполнение уточненного плане
составило 95,4 %, т.к. есть контракты на стадии заключения, а также сложилась
экономия в результате электронных торгов. Отклонение уточненного плана от
Программы деятельности связано с увеличением бюджетных ассигнований
согласно приказу министерства труда и социального развития Ростовской
области от 21.07.2022 № 179 «О внесении изменений в приказ министерстве
труда и социального развития Ростовской области от 28.12.2021 № 336»

Ожидаемое исполнение за 2022 год 100%;
- субсидия бюджетным учреждениям на мероприятия по интеграции систе\

видеонаблюдения учреждений в аппаратно-программный комплекс «Безопасны!
город» в рамках подпрограммы «Создание аппаратно-программного комплекс*

безопасный город на территории Ростовской области» по Программ*
деятельности не предусмотрено. Уточненный план составил 29,4 тыс. руб.
кассового расхода не производилось. Отклонение уточненного плана ог

Программы деятельности связано с увеличением бюджетных ассигнований
согласно приказу министерства труда и социального развития Ростовско!
области от 01.11.2022 № 283 «О внесении изменений в приказ министерств;
труда и социального развития Ростовской области от 28.12.2021 № 336»

Ожидаемое исполнение за 2022 год 100%.
С целью обеспечения информационной открытости в ГБУСОН РО «СР1,



г. Гуково» действует официальный интернет - сайт Ъ1тр8://§гс-§икоуо.ги, на

котором размещена актуальная информация о деятельности учреждения

соответствии с действующим законодательством. Информация на сайте
актуализируется регулярно.

Удовлетворенность получателей социальных услуг (или их представителей)
качеством и доступностью получения социальных услуг составляет 99,8 %
Жалоб со стороны получателей социальных услуг не зарегистрировано.

В учреждении создан благоприятный морально-психологический
микроклимат. Жалоб со стороны работников учреждения не зарегистрировано.

В учреждении соблюдаются сроки представления соглашений на
предоставление субсидий на осуществление государственного задания, плана
финансово-хозяйственной деятельности, сведений об операциях с целевыми

субсидиями, согласно требованиям минтруда области.
Достоверно и своевременно представляется информация по форме

федерального статистического наблюдения № ЗП-соц.
Отсутствует просроченная кредиторская задолженность.
В 2022 году в учреждении был предусмотрен текущий ремонт зданий и

сооружений в размере 400,0 тыс. руб. Кассовый расход составил 398,0 тыс. руб
Исполнение плана составило 99,5 %, т.к. сложилась экономия в результате
электронных торгов.

В течение 2022 года 9 сотрудников учреждения прошли курсы повышения
квалификации:

- обучение мерам пожарной безопасности - 2 чел.;
-обучение электротехнического персонала крупных потребителей

высоким и средним профессиональным образованием, со стажем работы в ЭУ до

и выше 1000 Вольт - 2 чел.;
- обучение за исправное состояние и безопасную эксплуатацию тепловых

энергоустановок и теплотехнического персонала, потребителей использующих
тепловую энергию, только для нужд отопления, вентиляции и горячего

водоснабжения - 2 чел.;
- обучение по контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ и услуг

для обеспечения государственных и муниципальных нужд - 3 чел.

Текучести кадров нет.
Выполнение натуральных норм питания по основным видам продуктов

выполнены на 100%.
Получатели социальных услуг на 100% обеспечены мягким инвентарем.



по разделу 4.2. Дополнительные показатели деятельности учреждения

1. Количество получателей социальных услуг, получающих социальные
услуги:

В стационарной форме - утверждено на 2022 год - 78 чел., фактически зг
отчётный период - 68 чел., в соответствии с планом показатель выполнен т
87,2 %. В полустационарной форме - утверждено на 2022 год - 156 чел.

фактически за отчётный период - 139 чел., в соответствии с планом показател^
выполнен на 89,0 %.

2. Подушевой норматив на одного получателя социальных услуг:

В стационарной форме — утверждено 299339,46 рублей на одного получател
социальных услуг, фактически за отчётный период - 272726,04 рублей,
соответствии с планом показатель выполнен на 91,1 %. В полу стационарно
форме - утверждено 34096,14 рублей на одного получателя социальных уел

фактически за отчётный период - 34096,14 рублей, в соответствии с плано

показатель выполнен на 100 %.

3. Выполнение норматива на питание на одного человека в стационарно I

форме:

- в возрасте от 3 до 6 лет утверждено 76903,40 рубля, фактически за отчётны
период выполнено 68248,02 рублей, в соответствии с планом показате
выполнен на 88,7 % уменьшение расходов в связи с экономией, сложившейся
результате электронных торгов. Ожидаемое исполнение за 2022 год 100%;

- в возрасте от 7 до 18 лет утверждено 95624,60 рублей, фактически за отчётны
период выполнено 84505,01 рублей, в соответствии с планом показатель

выполнен на 88,4 % уменьшение расходов в связи с экономией, сложившейся |в

результате электронных торгов. Ожидаемое исполнение за 2022 год 100%;



Раздел 2. Мероприятия по развитию учреждения

(тыс. рублей)

№
п/п

Наименование
мероприятия

Источники
финансировани

я
Сумма затрат

за год
(всего)

I
квартал

II
квартал

III
квартал

IV
квартал

Ожидаемый эффект

планируемый
год

Год*
следующий за
планируемым

2 год*
следующий за
планируемым

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

2.1. Укрепление материально-технической базы

1.

2.

Текущий ремонт

Приобретение
основных
средств

Областной
бюджет
Областной
бюджет

398,0 - - 398,0 - - - -

2.2. Повышение квалификации кадров

1.

2.

«Повышение
квалификации
работников»
«Повышение
квалификации
главного
бухгалтера
организации
государственного
сектора»

Областной
бюджет

Областной
бюджет

16,4

-

2,0

-

14,4

-

-

-

-

-

-

-

_

_

_

_

2.3. Развитие структуры учреждения

1.

2.

-

-

-

-

-

-

-

—

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-



Заполняется в случае принятия Областного закона об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период

Раздел 3. Бюджет учреждения на планируемый период (финансовое обеспечение Программы)

(тыс. рублей)

Код

1

1.

1.1.

1.2.

2.

3.

Наименование показателя

2
Объем финансового обеспечения выполнения государственного задания на оказание
государственных услуг на год, всего в том числе:
объем субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания
(подпрограмме, государственной программе);
объем средств, планируемый к поступлению от получателей социальных услуг за плату,
участвующий в расчете финансового обеспечения выполнения государственного
задания
Объем средств, планируемый к поступлению от получателей социальных услуг за плату,
не участвующий в расчете финансового обеспечения выполнения государственного
задания
Объем субсидий на иные цели всего, в том числе:
субсидии бюджетным учреждениям на приобретение основных средств в рамках
подпрограммы «Модернизация и развитие социального обслуживания населения,
сохранение кадрового потенциала» государственной программы Ростовской области
«Социальная поддержка граждан»

субсидии бюджетным учреждениям на осуществление противопожарных мероприятий
в рамках подпрограммы «Модернизация и развитие социального обслуживания
населения, сохранение кадрового потенциала» государственной программы Ростовской
области «Социальная поддержка граждан»;

субсидии бюджетным учреждениям на приобретение мягкого инвентаря в рамках
подпрограммы «Модернизация и развитие социального обслуживания населения,
сохранение кадрового потенциала» государственной программы Ростовской области

Сумма за год

3
23655,5

23655,5

451,5

-

-

451,5



1

4.

5.

6.

7.

8.

2
«Социальная поддержка граждан»;

субсидии бюджетным учреждениям на приобретение основных средств в рамках
подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в
государственных и муниципальных учреждениях» государственной программы
Ростовской области «Энергоэффективность и развитие энергетики»;

субсидии бюджетным учреждениям на выполнение мероприятий по энергосбережению
и повышению энергетической эффективности в рамках подпрограммы
«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в государственных и
муниципальных учреждениях» государственной программы Ростовской области
«Энергоэффективность и развитие энергетики»;

Доходы от операций с активами

Безвозмездные денежные поступления

Доходы от собственности (от аренды активов)

Доходы от штрафов, пеней, иных сумм принудительного изъятия

Прочие доходы

ИТОГО:

3

-

-

-

-

-

-

-

24107,0



Раздел 4. Показатели деятельности учреждения на планируемый период

4.1. Показатели эффективности деятельности учреждения
на 2023 год

(баллы)

№
п/п

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Наименование показателя

2
Обеспечение информационной открытости государственного учреждения
(наличие на сайте в сети Интернет необходимой информации)
Обеспечение комплексной безопасности государственного учреждения
(отсутствие предписаний контролирующих органов)
Удовлетворенность получателей социальных услуг (отсутствие жалоб
получателей социальных услуг и их представителей)
Создание и сохранение благоприятного морально-психологического
климата в государственном учреждении (отсутствие жалоб и обращений
работников государственных учреждений)
Соблюдение сроков представления соглашений на предоставление
субсидий на осуществление государственного задания, плана финансово-
хозяйственной деятельности, сведений об операциях с целевыми
субсидиями, согласно требованиям минтруда области государственными
учреждениями
Достоверное и своевременное представление информации по форме
федерального статистического наблюдения № ЗП-соц.
Наличие оформленных в установленном порядке документов,
подтверждающих регистрацию вещных прав на объекты недвижимости и
земельные участки

Целевое значение показателя
на планируемый период,

I
квартал

3

7

-

2

3

2

2

-

II
квартал

4

6

-

2

3

2

2

-

III
квартал

5

6

-

2

3

2

2

-

IV
квартал

6

6

-

2

3

2

2

-

Итого
за год

7

25

10

8

12

8

8

2



№
п/п

1
8.

9.

10.

11.

Наименование показателя

2
Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
Качественное предоставление заявок в ЕАС УОФ АЦК-Финансы для
оплаты денежных обязательств государственного учреждения,
источником финансирования которых являются субсидии на иные цели.
Наличие отказанных заявок от общего числа: до 30 %; от 30,1 % до 50 %;
свыше 50,1%
Выполнения планов повышения квалификации, переподготовки кадров
учреждения
Текучесть кадров государственного учреждения

Целевое значение показателя
на планируемый период,

I
квартал

3
2

-

2

3

II
квартал

4
-

-

2

3

III
квартал

5
_

-

2

3

IV
квартал

6
-

-

2

3

Итого
за год

7
2

5

8

12

4.2. Дополнительные показатели деятельности учреждения

п/п

1

1.

2.

3.

Наименование показателей

2
Планируемое количество получателей социальных услуг,
получающих социальные услуги:
в стационарной форме;
в полустационарной форме
Подушевой норматив на одного получателя социальных услуг в год,
по формам социального обслуживания:
стационарная форма;
полустационарная форма
Выполнение натуральных норм питания по основным видам
продуктов (от норматива), в том числе:
мясо;
рыба;
молочные продукты;
овощи;

Единица
измерения

3

человек

рублей

процент

I
квартал

4

X
X

X
X

100,0
100,0
100,0

— 100,0

II
квартал

5

X
X

X
X

100,0
100,0
100,0
100 0

III
квартал

6

X
X

X
X

100,0
100,0
100,0
100 0

IV
квартал

7

X
X

X
X

100,0
100,0
100,0
1пп п

Итого за
год

8

76
152

247903,36
26842,55

100,0
100,0
100,0
1000



п/п

1

4.

5.

6.

Наименование показателей

2
фрукты
Выполнение норматива на питание на одного человека:
стационарная форма:
дети в возрасте от 3 до 6 лет включительно
дети в возрасте от 7 лет и старше

полустационарная форма
Обеспеченность мягким инвентарем (от норматива), в том числе:
одежда;
обувь;
постельное белье
Предоставление горячего питания в период пребывания на человека

Единица
измерения

3

рублей

процент

рублей

I
квартал

4
100,0

X
X

X

100,0
100,0
100,0

X

II
квартал

5
100,0

X
X

X

100,0
100,0
100,0

X

III
квартал

6
100,0

X
X

X

100,0
100,0
100,0

X

IV
квартал

7
100,0

X
X

X

100,0
100,0
100,0

X

Итого за
год

8
100,0

79748,90
99162,60

_

100,0
100,0
100,0

X

Руководитель О.Л. Петухов
(дата) (подпись) (расшифровка подписи)

м.п.


